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Fond za zastitu depozita
UP I br. 1-2-303/2025
Podgorica, 12.11.2025. godine

Na osnovu ¢lana 30 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (,S. list Crne
Gore" br.44/12, 30/17 i 66/25), postupajuéi po zahtievu NVO MANS iz Podgorice, br.
156146 od 30.10.2025. godine, Direktor Fonda za zastitu depozita, donosi

RJESENJE

1. Usvaja se zahtjev za slobodan pristup informacijama NVO MANS iz Podgorice,
pa se dozvoljava pristup informacijama:
- kopije svih akata koji sadrZze podatke i informacije o isplatama direktoru i
¢lanovima Savjeta Fonda za septembar 2025. godine.

2. Kopije dokumenata i tatke 1 ovog rjeSenja nalaze se u Prilogu ovog rjesenja, i
¢ine njegov sastavni dio.

3. TroSkova postupka nije bilo.

4. Pristup informacijama ostvarice se na traZeni nadin, dostavljanjem na adresu
NVO MANS, Ul. Dalmatinska br. 188, 81000 Podgorica.

ObrazlozZenje
NVO MANS iz Podgorice, obratio se Fondu za zastitu depozita zahtjevom za
slobodan pristup informacijama br. 156146 od 30.10.2025. godine kojim je trazena
dostava kopije svih akata koja sadrze podatke i informacije o isplatama direktoru i
¢lanovima Savjeta Fonda za septembar 2025. godine.

Razmatrajuci predmetni zahtjev, Fond za zastitu depozita je utvrdio da posjeduje
trazene informacije, pa je saglasno tome dozvoljen pristup svim dokumentima koji su u
posjedu Fonda, a odnose se na dostavljanje kopija dokumenata koja sadrze podatke i
informacije o isplatama licima navedenim u predmetnom zahtjevu, za septembar 2025.
godine.

Kopije raspoloZivih dokumenata nalaze se u Prilogu ovog rjeSenja i ¢ine njegov
sastavni dio.

Na osnovu izloZzenog, shodno &lanu 30 stav 1 Zakona o slobodnom pristupu
informacijama odluceno je kao u dispozitivu ovog rjesenja.

TroSkova postupka nije bilo.




Pravna pouka: Protiv ovog rieSenja mozZe se izjaviti Zalba Agenciji za zastitu
liénih podataka i slobodan pristup informacijama u roku od 15 dana od dana prijema
Rjesenja.




FOND ZA ZASTITU DEPOZITA

Period obrac¢una za mjesec: SEPTEMBAR 2025. godine
VOJIN Vladimir VLAHOVIC

Sifraradnika: 11 Ime: Vojin Vladimir Vlahovié Startni dio: 63,00 Obrac.vrij.koef.: 90,00 Koef.: 22,48
Radno mjesto: Direktor

Naziv Koef. Sati Neto iznos Bruto iznos
Startni dio zarade - 56,38 63,00
Redovan rad 22,48 176 1.944,90 2.458,19
Varijabilni dio zarade - 876,00 1.010,73
Ukupno 2.877,28 3.531,92
Ukupni trosak poslodavca 3.599,21
Invalidsko penziono osiguranje (na teret poslodavca) 0,00
Zdravstveno osiguranje (na teret poslodavca) 0,00
Osiguranje za slu¢aj nezaposlenosti (na teret poslodavca) 17,66
Svega doprinosa na teret poslodavca 17,66
Prirez na porez (na teret poslodavca) 42,57
Doprinos privrednoj komori CG (na teret poslodavca) 0,00
Doprinos za solidarnu izgradnju (na teret poslodavca) 0,00
Budzet CG (na teret poslodavca) 0,00
Samostalni sindikat CG (na teret poslodavca) 0,00
Doprinos za Fond rada 7,06
Doprinos za rekreaciju 0,00
Svega doprinosa i prireza na teret poslodavca 67,29
Bruto li€na primanja 3.531,92
Invalidsko penziono osiguranje (na teret radnika) 353,19
Zdravstveno osiguranje (na teret radnika) 0,00
Osiguranje za slu¢aj nezaposlenosti (na teret radnika) 17,66
Svega doprinosa na teret radnika 370,85
Porez (na teret radnika) 283,79
Svega doprinosa i poreza na teret radnika 654,64
Neto li¢na primanja 2.877,28




Na osnovu ¢lana 31 stav 6 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru
(wSuZbeni list CG* br. 16/16..... 84/24) i &lanova 3, 4 i 5 Pravilnika o varijabilnom
dijelu zarade za direktora i zaposlene u Fondu za zastitu depozita (br. 173/4 od
16.05.2016. godine i br. 265-4/2023 od 06.10.2023. godine), Upravni odbor
Fonda za zastitu depozita, donio je

RJESENJE
o varijabilnom dijelu zarade

Vojinu Viahoviéu, Direktoru Fonda za zastitu depozita, pripada varijabilni dio
zarade po osnovu dodatnog angaZovanja u septembru 2025. godine, u iznosu od
100% prosje¢ne zarade u Crnoj Gori u prethodnoj godini — 876,00 eura.

Uplatu izvrSiti na Ziro raéun imenovanog.

ObrazloZenje

Odredbama ¢lana 21 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru,
odredeno je da varijabilni dio zarade, u zavisnosti od raspolozZivih sredstava,
pripada zaposlenom sa izuzetnim rezultatima i kvalitetom rada. Odredbama
¢lana 5 Pravilnika o varijabilnom dijelu zarade za direktora i zaposlene u Fondu
za zastitu depozita odredeno je da varijabilni dio zarade za pojedini mjesec ne
moze biti ve¢i od 100% prosjecne zarade u Crnoj Gori u prethodnoj godini.

Po osnovu dodatnog angaZovanja imenovanog u septembru 2025. godine, a
shodno ¢&lanu 31 stav 6 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru i &lanu
4 stav 2 Pravilnika o varijabilnom dijelu zarade za direktora i zaposlene u Fondu
za zastitu depozita, donesena je odluka kao u dispozitivu rieSenja.

Br. 277-1/2025
Podgorica, 30.09.2025. godine

nda za zastitu depozita
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